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DIENSTEN GERICHT OP MENS & MEDEWERKER

NULMETING AWARENESS

WAAROM EEN NULMETING
AWARENESS?

Een nulmeting awareness meet het huidige kennisniveau en bewustzijn van medewerkers op het 
gebied van informatiebeveiliging. Vragenlijsten en Phishing-testen identificeren zwakke plekken bij uw 
medewerkers, zodat gerichte training en communicatie kunnen worden ingezet om het bewustzijn te 
verbeteren en het risico op incidenten te verminderen.

Een nulmeting awareness wordt 
uitgevoerd om de kennis en 
bewustwording van medewerkers op 
het gebied van informatiebeveiliging te 
meten. 

Het geeft inzicht in welke mate 
medewerkers op de hoogte zijn van 
het belang van informatiebeveiliging en 
welke risico’s hierbij komen kijken. 

Op basis van de resultaten van de 
nulmeting kan een gericht awareness 
programma worden opgesteld om 
de kennis en bewustwording van 
medewerkers te vergroten en het 
risicobewustzijn te verbeteren. 

Door het vergroten van de kennis en 
bewustwording van medewerkers, 
kan uw organisatie de kans op 
beveiligingsincidenten verminderen en 
de veiligheid van informatie verhogen.

BRENG HET GEDRAG VAN UW MEDEWERKERS IN KAART
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DE DRIE GROOTSTE VOORDELEN VAN 
EEN AWARENESS NULMETING

Inzicht in huidige stand van zaken
Een awareness-nulmeting geeft u inzicht in de 
bewustwording van uw medewerkers op het gebied van 
informatiebeveiliging en Phishing. U krijgt inzicht in de 
sterke en zwakke punten van uw organisatie.

Verhoging veiligheidsniveau
Door het uitvoeren van een awareness-nulmeting kunt 
u het veiligheidsniveau van uw organisatie verhogen. 
Medewerkers worden zich bewuster van de risico’s van 
cybercriminaliteit en zullen hierdoor beter in staat zijn 
om deze te herkennen en te voorkomen.

Basis voor gerichte opvolging
De uitkomsten van de nulmeting geven u een basis om 
gerichte acties te ondernemen. Dit kan bijvoorbeeld 
door het organiseren van trainingen, het opstellen 
van beleid of het verbeteren van processen en 
communicatie.

WAT DOEN WE?

Online assessment
Uw medewerkers ontvangen een online 
assessment waarmee we de huidige stand van 
kennis, houding en gedrag met betrekking tot 
informatiebeveiliging in kaart brengen.

Phishing-test
We testen uw medewerkers op het herkennen 
van Phishing. Dit doen we met praktijkgerichte 
voorbeelden, waarbij de kennis van medewerkers 
wordt getoetst in het onderscheid maken tussen 
echte en verdachte e-mails. Deze interactieve 
training wordt aansluitend op de online 
assessment aangeboden.

Analyse en rapportage
We presenteren de resultaten van de nulmeting 
in een rapport en geven aanbevelingen voor 
verbetering. Het rapport kan worden gebruikt als 
basis voor het ontwikkelen van een awareness-
programma om de informatiebeveiliging bij 
medewerkers te verbeteren.

Opvolging
We kunnen u ondersteunen bij het 
implementeren van de aanbevelingen uit de 
nulmeting en het monitoren van de voortgang. 
We adviseren ook over mogelijke vervolgstappen 
om de informatiebeveiliging te verbeteren en de 
bewustwording van medewerkers te vergroten.

BIJ EEN NULMETING AWARENESS VOEREN WE DE VOLGENDE WERKZAAMHEDEN UIT:




